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Federatie van
Taxateurs Makelaars Veilinghouders
in Roerende Zaken

Reglement Traject Lidmaatschap Federatie TMV

Vastgesteld op 14 april 2025



REGLEMENT TRAJECT LIDMAATSCHAP FEDERATIE TMV - ALGEMEEN

Artikel 1.
Voor de betekenis van de in dit reglement met een hoofdletter aangeduide begrippen wordt

verwezen naar het Reglement Definities Federatie TMV.

Artikel 2.

Tenzij het tegendeel blijkt of kennelijk anders is bedoeld omvat:
e een verwijzing naar een begrip of woord in het enkelvoud ook de meervoudsvorm van dit
begrip of woord en omgekeerd;
e een verwijzing naar de mannelijke vorm van een woord ook de vrouwelijke vorm en

omgekeerd;
e een verwijzing naar een artikel een verwijzing naar een artikel van dit reglement.

Artikel 3. Toelatingseisen.

3.1. Een Kandidaat die Lid wil worden van de Vereniging dient te voldoen aan een aantal eisen
dat is genoemd in artikel 5 van de Statuten.

3.2 Indien Federatie TMV schade heeft geleden door een doen of nalaten van de Kandidaat, kan
hij daarvoor door Federatie TMV aansprakelijk worden gesteld.

3.3. Een Kandidaat die als Veilinghouder of Makelaar Lid wil worden, dient reeds als Taxateur
Lid te zijn.

3.4. Een Kandidaat binnen het vakgebied Sectie Motorvoertuigen die Lid wil worden, dient te

voldoen aan de volgende aanvullende eisen:

a. De Kandidaat heeft minimaal twee jaar professionele, relevante werkervaring.

b. De Kandidaat heeft minimaal HBO als vooropleiding en/of aantoonbaar werk- en
denkniveau.

C. De Kandidaat is niet tevens actief als handelaar.

3.5. Een Kandidaat binnen het vakgebied Sectie Machinerieén en Bedrijfsinventarissen die Lid
wil worden, dient te voldoen aan de volgende aanvullende eisen:
a. De Kandidaat heeft mimimaal 5 jaar professionele, relevante werkervaring.
b. De Kandidaat heeft minimaal MBO/HBO als vooropleiding en/of aantoonbaar werk-
en denkniveau.
C. De Kandidaat is niet tevens actief als handelaar.
3.6. Een Kandidaat binnen het vakgebied Sectie Kunst, Antiek en Inboedelgoederen die Lid wil
worden, dient te voldoen aan de volgende aanvullende eisen:
a. De Kandidaat heeft minimaal 5 jaar professionele, relevante werkervaring.
b. De Kandidaat heeft minimaal MBO/HBO als vooropleiding en/of aantoonbaar werk-

en denkniveau.



Kandidaten die tevens actief zijn als handelaar, dienen zich te realiseren dat de
Federatie TMV een vereniging is voor taxateurs. Zij moeten derhalve in voldoende
mate actief zijn als taxateur, hetgeen onder meer tot uiting kan komen in:

- de expliciete profilering als zodanig;

- de omzet die de Kandidaat als taxateur genereert. Is deze omzet zeer
gering, dan moet de Kandidaat nadrukkelijk overwegen of het Lidmaatschap
voor hem is weggelegd);

- het risico op tegenstrijdige belangen, die de uitoefening van het vak van
Taxateur belemmeren of onmogelijk maken, omdat ze in strijd (kunnen)
zijn met de Gedrags- en beroepsregels en/of Statuten van Federatie TMV.

3.7. Een Kandidaat binnen het vakgebied Sectie Juwelen, Zilver en Horloges die Lid wil worden,

dient te voldoen aan de volgende aanvullende eisen:

a.

De Kandidaat heeft bij voorkeur tenminste 5 jaar professionele, relevante

werkervaring.

De Kandidaat heeft minimaal MBO/HBO als vooropleiding en/of aantoonbaar werk-

en denkniveau.

Daarnaast wordt een van de volgende opleidingen/examens aangeraden:

- Voor Juwelen: het FGZ-examen Taxeren na 1952.

- Een gemmologische opleiding, bijvoorbeeld FGA, GG van Gia of DgemG
(Deutsches Gemmologisch Geselschaft).

- Een opleiding tot Diamond Grader.

- Voor alle specialisaties is een vakopleiding zoals bijvoorbeeld Vakschool
Schoonhoven (goudsmid, zilversmid, horlogemaker, juwelier) een pré.

Kandidaten die tevens actief zijn als handelaar, dienen zich te realiseren dat de

Federatie TMV een vereniging is voor taxateurs. Zij moeten derhalve in voldoende

mate actief zijn als taxateur, hetgeen onder meer tot uiting kan komen in:

- de expliciete profilering als zodanig;

- de omzet die de Kandidaat als taxateur genereert. Is deze omzet zeer
gering, dan moet de Kandidaat nadrukkelijk overwegen of het Lidmaatschap
voor hem is weggelegd);

- het risico op tegenstrijdige belangen, die de uitoefening van het vak van
Taxateur belemmeren of onmogelijk maken, omdat ze in strijd (kunnen)

zijn met de Gedrags- en beroepsregels van Federatie TMV.

3.8. Een Kandidaat binnen het vakgebied Sectie Auditoren/Equipment Specialisten die Lid wil

worden, dient te voldoen aan de volgende aanvullende eisen:

a.

De Kandidaat heeft bij voorkeur tenminste 1 jaar professionele, relevante
werkervaring.

De Kandidaat heeft minimaal HBO als vooropleiding en/of aantoonbaar HBO werk-
en denkniveau.

De Kandidaat dient bij voorkeur werkzaam te zijn voor een organisatie die is
aangesloten bij de NVL (Nederlandse Vereniging van Leasemaatschappijen) of de
FAAN (Factoring & Asset Based Financing Association Netherlands).



3.9.

Een Kandidaat die Lid wil worden als Veilinghouder, dient te voldoen aan de volgende

aanvullende eisen:

a. De Kandidaat is eigenaar van een veilingbedrijf en als zodanig als veilinghouder
actief, of hij is in de leidende positie aangesloten bij een veilingbedrijf.

b. De Kandidaat heeft minimaal 5 jaar professionele, relevante werkervaring.

C. De kandidaat heeft minimaal MBO/HBO als vooropleiding en/of aantoonbaar

werk- en denkniveau.

Artikel 4. Tarieven.

De volgende tarieven (te vermeerderen met BTW) zijn van kracht:

a.
b.

Entreegeld € 150, te betalen na stap 8b van Bijlage I.

Entreegeld herintreders € 500, te betalen:

- na een positief besluit van het Hoofdbestuur, als genoemd in situatie 1 en 3 van
Bijlage II; of

- indien de herintreder na een in beginsel negatief besluit, als genoemd in situatie 2
en 4 van Bijlage II, toch besluit het traject lidmaatschap in te gaan.

Contributie Kandidaat-lidmaatschap € 360, jaarlijks te betalen in april.

Artikel 5. Slotbepalingen

5.1.

5.2.

5.3.

5.4.
5.5.

Dit is een reglement als bedoeld in

a. artikel 39 van de Statuten.

b. de door de stichting voor de certificatie van vakbekwaamheid SKO opgestelde
Regelingen SRZ betreffende de certificatie van Taxateurs, Makelaars en
Veilinghouders in roerende zaken.

Dit reglement wordt gevolgd door twee bijlagen.

De Algemene Vergadering is — met inachtneming van artikel 39 van de Statuten - te allen

tijde bevoegd tot wijziging van dit reglement.

Dit reglement wordt aangehaald als "Reglement Traject Lidmaatschap Federatie TMV”.

Dit reglement vervangt het Reglement Traject Lidmaatschap Federatie TMV van 9 april

2024 en treedt in werking op 14 april 2025.



BIJLAGE I PROCEDURE LIDMAATSCHAP

Aanmelden
Als u lid wilt worden van Federatie TMV doorloopt u een heel traject. U vraagt lid te worden

via info@federatie-tmv.nl. Daarna ontvangt u een aanvraagformulier dat u tekent en retourneert.

Vanaf dit moment bent u kandidaat.

Intakegesprek en vervolgtraject

Daarna volgt een intakegesprek waarin vastgesteld wordt of u geschikt bent als lid. Er wordt
beoordeeld waarom u lid wilt worden en of u bereid bent te (blijven) werken volgens de regels en
ethische normen van Federatie TMV.

Het intakegesprek vindt niet plaats indien op voorhand al door het Hoofdbestuur kan worden
vastgesteld dat de kandidaat niet aan de (formele) toelatingseisen voldoet, zoals vermeld in dit
Reglement.

Na een positief gesprek start het traject om lid te worden. Belangrijke formele onderdelen van dit
traject zijn, dat u de vereiste examens moet hebben gehaald en dat u via Hobéon SKO

gecertificeerd moet zijn.

Stappenplan
Indien u nog geen examens heeft gedaan en/of nog niet gecertificeerd bent, verloopt het traject

om lid te worden volgens een stappenplan.

Stappenplan lidmaatschap

1. U dient via de website een verzoek in om lid te worden.

2. Het Hoofdsecretariaat bevestigt namens het Hoofdbestuur de ontvangst van het verzoek en
stuurt u per e-mail exemplaren van de statuten en reglementen, alsmede het
aanvraagformulier.

3. Dit formulier moet door u worden ondertekend en geretourneerd. Hiermee verklaart u de
bedoelde stukken te hebben ontvangen en dat u zich houdt aan de regels en normen die
bij de Federatie TMV van toepassing zijn.

4. Het Hoofdsecretariaat informeert het Hoofdbestuur en het betreffende Sectiebestuur van
uw voornemen om lid te worden en verstrekt hen de door u ingezonden stukken.

5. Vervolgens gaat (een deel van) het Hoofdbestuur met u in gesprek om uw motivatie te
toetsen en verwachtingen over en weer te delen. Hierbij is in ieder geval het
Hoofdbestuurslid aanwezig dat deel uitmaakt van de betreffende sectie.

6. Het Sectiebestuur adviseert vervolgens het Hoofdbestuur over uw aanvraag. Daarna beslist
het Hoofdbestuur of u voor het lidmaatschap in aanmerking komt. Het Hoofdbestuur kan
beslissen om uw verzoek af te wijzen (waartegen beroep mogelijk is bij de Commissie van
Beroep) of om het aanvraagtraject te laten doorlopen.

7. Hierna wordt uw aanvraag voorgelegd aan de leden van de betreffende Sectie. Zij hebben
drie weken de tijd om te reageren.


mailto:info@federatie-tmv.nl

10.

11.
12.
13.

14.

15.
16.

17.

18.

Mede aan de hand van de reacties adviseert het Sectiebestuur het Hoofdbestuur over de
aanvraag, waarna het Hoofdbestuur beslist over het vervolg van uw aanvraagtraject.

Het Hoofdbestuur heeft twee mogelijkheden:

a. afwijzen (bijvoorbeeld omdat gegronde bezwaren vanuit de leden zijn genoemd). Tegen
dit besluit is beroep mogelijk bij de Commissie van Beroep.

b. aanhouden. Dit betekent dat het traject om lid te worden wordt vervolgd.

U gaat de fase in dat u examens moet gaan doen. Al naar gelang uw kennis en ervaring zal
met het Sectiebestuur worden bekeken wat u moet doen om het niveau van de
exameneisen te halen.

Na het behalen van de vereiste examens kunt u zich via Hobéon SKO laten certificeren.

Na het behalen van de examens en certificering

U dient via het Hoofdsecretariaat een schriftelijk verzoek in om lid te worden.

Het Hoofdsecretariaat stuurt u per e-mail een aanvraagformulier toe.

Dit formulier moet door u worden ondertekend en voorzien van de benodigde bijlagen
worden geretourneerd.

Het Hoofdsecretariaat informeert het Hoofdbestuur over uw verzoek.

Het Hoofdbestuur wint advies in bij het Sectiebestuur.

Het Hoofdbestuur beslist over uw verzoek. Normaal gesproken is dit besluit positief. Enkel
in heel uitzonderlijke gevallen zal het Hoofdbestuur negatief beslissen, namelijk indien de
omstandigheden omtrent de Kandidaat na stap 6 zodanig zijn gewijzigd dat van het
Hoofdbestuur redelijkerwijs geen positieve beslissing meer kan worden verwacht. Dit is
bijvoorbeeld het geval indien Kandidaat in dit stadium geen VOG meer kan overleggen.
Hiertegen is beroep mogelijk bij de Commissie van Beroep.

U bent Lid geworden, wordt ingeschreven in het Register en u wordt ingedeeld in de Sectie
van uw professie.

Indien mogelijk wordt dit moment op een feestelijke wijze feestelijk luister bijgezet.


https://www.hobeon.nl/diensten/persooncertificering/persoonscertificering-voor-vakmensen/taxateur-makelaar-veilinghouder

BIJLAGE II PROCEDURE HERINTREDERS

Voor oud-leden van Federatie TMV, die willen herintreden als Lid, geldt een andere procedure.

Aanmelden
Als u weer lid wilt worden van Federatie TMV doorloopt u een traject.
Allereerst dient u een verzoek met uitvoerige motivatie én een VOG in bij het hoofdsecretariaat

via info@federatie-tmv.nl.

In dit verzoek is minimaal toegelicht waarom eerder het Lidmaatschap is beéindigd, waarom u
wederom wilt toetreden, een onderbouwing waaruit blijkt dat uw vakkennis actueel is en voorzien

van referenties.

Uw verzoek wordt beoordeeld door het Hoofdbestuur.

Vervolgens zijn er vier uitkomsten mogelijk.

1. U bent nog gecertificeerd bij Hobéon.

Het Hoofdbestuur besluit in beginsel positief. U wordt Kandidaat-Lid, waarna het in Bijlage I
beschreven traject van start gaat vanaf stap 5 tot en met 8. Heeft u het examen recht & ethiek
nog niet gehaald, dan dient u de werkgroep recht & ethiek te volgen én het examen recht & ethiek
te halen.

Daarna vervolgt u uw traject met stap 11 in Bijlage I.

2. U bent nog gecertificeerd bij Hobéon.

Het Hoofdbestuur besluit in beginsel negatief, waarna u kunt besluiten van herintreding af te zien,
of te kiezen om het in Bijlage I beschreven traject te doorlopen, met uitzondering van stap 10. In
dat geval wordt u Kandidaat-Lid. Voor stap 9 geldt: In uw situatie ziet deze stap alleen op het
examen recht & ethiek. Heeft u het examen recht & ethiek nog niet gehaald, dan dient u de

werkgroep recht & ethiek te volgen én het examen recht & ethiek te halen.

3. U bent niet meer gecertificeerd bij Hobéon.

Het Hoofdbestuur besluit in beginsel positief. U wordt Kandidaat-Lid, waarna het in Bijlage I
beschreven traject van start gaat vanaf stap 5 tot en met 8. Heeft u het examen recht & ethiek
nog niet gehaald, dan dient u de werkgroep recht & ethiek te volgen én het examen recht & ethiek
te halen.

Daarna vervolgt u uw traject met stap 10 in Bijlage I.
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4. U bent niet meer gecertificeerd bij Hobéon.

Het Hoofdbestuur besluit in beginsel negatief, waarna u kunt besluiten van herintreding af te zien,
of te kiezen voor het in Bijlage I beschreven traject te doorlopen. In dat geval wordt u Kandidaat-
Lid. Voor stap 9 geldt: In uw situatie ziet deze stap mogelijk alleen op het examen recht & ethiek.
Heeft u het examen recht & ethiek nog niet gehaald, dan dient u de werkgroep recht & ethiek te
volgen én het examen recht & ethiek te halen. Indien u uw examens theorie praktijk meer dan vijf
jaar geleden heeft gehaald, dan kan het Hoofdbestuur besluiten dat u deze examens opnieuw met
positief gevolg dient te behalen.



